
Manifiesto de la Feria Urbana Antimachista 
 
 

La realización de la 1a Feria Urbana Antimachista “Hombres Dialogando” el pasado 4 de 

julio de 2026 fue un gran logro de parte de los participantes y organizadores. La asistencia a 

la misma excedió las expectativas. Dicho espacio de convivencia y discusión fue producto 

del esfuerzo de todas aquellas iniciativas individuales y colectivas en la construcción de 

formas no hegemónicas de las masculinidades y, por tanto, formas antagónicas a las 

impuestas por el sistema patriarcal-capital-colonial imperante.  

 

Partiendo desde esta enriquecedora y, a la vez, compleja experiencia que fue la 1a Feria, 

GENDES y Cacomixtles Antimachistas, como organizadores y convocantes de la misma, 

vemos la necesidad de realizar un Manifiesto que contribuya a dar continuidad a la 

construcción de este espacio que hoy inicia, así como para establecer lineamientos y 

objetivos que clarifiquen su postura y visión de mundo, en pocas palabras: su proyecto 

político societal. 

 

Este Manifiesto busca principalmente abonar a la elaboración de una concepción de la Feria 

Antimachista no como un espacio con una identidad fija o cerrada, sino como uno 

caracterizado por la apertura, o, si se quiere: un espacio con una identidad cambiante y 

flexible, que partiendo de principios políticos fundamentales como ejes rectores de su praxis 

político-territorial colectiva continúe su enriquecimiento a futuro. Este espacio de apertura es 

imperativo de cara a la heterogeneidad de perspectivas y proyectos de masculinidades 

críticas que se hicieron presentes el pasado 4 de julio de 2026 en la Biblioteca Jesús Silva 

Herzog del Teatro del Pueblo en Ciudad de México.  

 

Hoy podemos afirmar que los colectivos y personas que participamos de la 1a Feria Urbana 

Antimachista, comenzamos una tarea de articulación que es tan propia en el despliegue de 

cualquier acción colectiva. 

 

Principios éticos y políticos 
 
Quienes suscribimos este Manifiesto conformamos una articulación de quienes trabajamos 

con hombres para contribuir a la erradicación de todas las formas de violencia contra las 

mujeres y a la construcción de una cultura de buentrato. 

 



Reconocemos que las violencias contra las mujeres son consecuencia de sistemas 

históricos de dominación que articulan el patriarcado, el machismo, el capitalismo, el 

colonialismo, el racismo, el clasismo, el capacitismo, la heteronormatividad y otras formas 

de opresión que niegan derechos, concentran privilegios y atentan contra la sostenibilidad 

de la vida. 

 

Por ello, manifestamos que nuestra articulación es: 

 

●​ Antipatriarcal, porque trabaja para desmontar las relaciones de poder que 

sostienen la subordinación de las mujeres y la dominación masculina. 

●​ Antimachista, porque rechaza toda expresión de misoginia, sexismo, control, 

abuso, violencia y privilegio masculino, promoviendo la transformación crítica de las 

masculinidades. 

●​ Anticapitalista, porque entiende que la explotación de las personas, de los cuerpos, 

de los territorios y de la naturaleza forma parte de un mismo modelo que produce 

desigualdades y violencias. 

●​ Anticolonial y decolonial, porque cuestiona las lógicas coloniales que continúan 

reproduciendo racismo, despojo, extractivismo y la negación de los saberes y 

derechos de los pueblos. 

●​ Antirracista y antidiscriminatoria, porque se opone a toda forma de discriminación 

por origen étnico, color de piel, nacionalidad, edad, discapacidad, condición 

económica, religión, orientación sexual, identidad o expresión de género, condición 

migratoria o cualquier otra condición humana. 

●​ Comprometida con los derechos humanos, la justicia social, la democracia, la 
cultura de paz, el cuidado colectivo y el buentrato como fundamentos para la 

convivencia. 

●​ Siempre reconociendo que las luchas feministas han sido fundamentales para 
visibilizar las violencias, ampliar los derechos humanos de las mujeres y construir 

alternativas de justicia e igualdad. Nuestro trabajo no sustituye, representa ni dirige 

esas luchas; las acompaña desde la responsabilidad específica que tenemos los 

hombres de transformar las masculinidades y desmantelar los privilegios que 

sostienen la violencia. 

 

Nos comprometemos a: 
1.​ Asumir la responsabilidad política de trabajar con hombres para transformar las 

prácticas, creencias, privilegios y estructuras que reproducen las violencias contra 

las mujeres. 



2.​ No colusión con las violencias ejercidas por las personas que participan en los 

diversos espacios, enfatizando en la importancia del reconocimiento de las mismas 

por parte de quienes las ejercieron, asumir el compromiso de erradicación a través 

de procesos internos en los respectivos colectivos y trabajar en la reparación de 

daños. 

3.​ Construir mecanismos internos de ética, prevención, atención, transparencia y 

rendición de cuentas frente a cualquier conducta de violencia o abuso dentro de 

nuestras organizaciones. 

4.​ Promover el buentrato como una ética y una práctica política basada en el respeto, 

la igualdad, la escucha, la corresponsabilidad, el consentimiento, el cuidado mutuo y 

la resolución noviolenta de los conflictos. 

5.​ Impulsar procesos permanentes de reflexión crítica sobre las masculinidades, el 

poder, los privilegios, las emociones, la paternidad, los cuidados, la salud mental  y 

la justicia de género. 

6.​ Mantener una relación de diálogo, respeto, colaboración y rendición de cuentas con 

los movimientos feministas, reconociendo su liderazgo histórico y su autonomía. 

7.​ Promover la corresponsabilidad de los hombres en los trabajos de cuidados, la 

crianza, la vida comunitaria y la sostenibilidad de la vida como una condición 

indispensable para la igualdad. 

8.​ Impulsar acciones integrales de prevención de las violencias, educación para la 

igualdad, cultura de paz y promoción del buentrato desde una perspectiva 

interseccional e intercultural. 

9.​ Tejer alianzas con organizaciones sociales, instituciones públicas, comunidades, 

pueblos indígenas, organizaciones afrodescendientes, movimientos juveniles, 

organizaciones de diversidad sexual y otros actores comprometidos con la justicia 

social y la defensa de los derechos humanos. 

10.​Mantener un ambiente de respeto entre quienes integramos, participamos y 

asistimos a la Feria Urbana Antimachista. 

11.​Sostener la colaboración sin fines apartidistas, religiosos, ni de lucro. 

 

La Feria Antimachista como un espacio: 
 

1.​ De construcción colectiva, fruto del trabajo conjunto de personas y colectivos 

diversos.  

2.​ De apertura a la pluralidad de perspectivas, favoreciendo el diálogo entre diferentes 

propuestas de masculinidades críticas sin imponer una identidad única o cerrada. 



3.​ De respeto a la diversidad y al disenso, promoviendo debates basados en la 

escucha, el cuidado mutuo y el reconocimiento de las diferencias. 

4.​ De articulación entre colectivos y personas, fortaleciendo redes de colaboración que 

permitan dar continuidad al proyecto más allá de cada edición de la Feria. 

5.​ De participación horizontal y democrática, procurando procesos transparentes, 

incluyentes y con toma de decisiones compartida. 

6.​ De vinculación con los territorios y comunidades, impulsando acciones que 

respondan a las necesidades y contextos locales. 

7.​ De carácter dinámico y flexible del proyecto, permitiendo que la Feria evolucione a 

partir de la experiencia, la evaluación colectiva y la incorporación de nuevas 

iniciativas. 

8.​ De producción colectiva de saberes que abonen a la construcción de formas no 

patriarcales de ser hombres. 

9.​ De formulación de propuestas de acción política que permitan a la Feria extender su 

acción colectiva para incidir y coadyuvar en las resistencias sociales que 

actualmente se despliegan en contra de dinámicas de feminicidios, genocidios, 

explotación, despojo, ecocidios y crímenes de lesa humanidad que caracterizan la 

actual crisis civilizatoria. 

 

Propuesta metodológica para nuevas ediciones de la Feria Antimachista. 
 
En virtud de trazar un camino conjunto para la realización de las próximas Ferias 

Antimachistas, creemos necesario partir de lo siguiente:  

 
1.​ La rotación de la realización de la Feria Antimachista entre los colectivos que 

participaron el pasado 4 de julio y quienes en un futuro se sumen y asuman este 

manifiesto como eje rector de este espacio de articulación y de construcción de 

saberes antipatriarcales. 

2.​ La formación de un Comité Organizador de la Feria Antimachista que apoye en la 

planeación y realización de la misma. Este Comité estará integrado por una persona 

de cada colectivo participante y con una rotación de los mismos miembros definida 

en lo interno por cada organización. 

3.​ El Comité Organizador podrá también gestionar apoyos diversos para el 

sostenimiento y realización de las nuevas ediciones de la Feria. 

4.​ Definición de un Calendario de reuniones periódicas entre el Comité Organizador y 

los colectivos designados para realizar la siguiente edición de la Feria en virtud de  

gestionar avances y coordinar acciones. 



 

 

Organizaciones y colectivos firmantes 
 

GENDES 

Cacomixtles Antimachistas 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ciudad de México a … de 2026 

 


